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C U R S O

T R A N S M I S I Ó N  E N  L Í N E A

Lenguaje inclusivo sin temor
ni imposición
Nombrar, representar y comunicar según contextos

INVERSIÓN
Afiliados: $1,950 (incluye IVA)
No afiliados: $2,500 (incluye IVA)

FECHAS
6, 7, 8 y 9 de julio, 2026
Horario: 17 a 19 hrs.
Duración: 4 sesiones de 2 hrs. c/u

(8 hrs. total)

INSTRUCTORA
Laura López 
Argoytia

VER SEMBLANZA

OBJETIVO
Analizar el uso del lenguaje y otras formas de repre-
sentación en distintos contextos comunicativos a 
partir de criterios de inclusión, respeto y claridad, 
para tomar decisiones conscientes y situadas que 
favorezcan la comprensión y el reconocimiento de 
públicos diversos.

ORIENTADO A
Personas vinculadas con la edición, corrección de 
estilo, autoría, traducción, diseño, divulgación, comu-
nicación institucional, docencia y producción de 
contenidos, así como cualquier persona interesada 
en reflexionar sobre el uso del lenguaje y fortalecer 
sus prácticas comunicativas.

TEMARIO
El lenguaje no es neutro

• Cómo las palabras construyen significados y 
realidades

• Lenguaje, poder y representación
• Inclusión, reconocimiento y participación

Lenguaje inclusivo: debates, criterios y contextos
• ¿Qué entendemos por lenguaje inclusivo? 
• Estrategias y alternativas de redacción
• Cuándo, cómo y para qué utilizar distintas formas de 

nombrar
• Contexto, públicos e intenciones comunicativas

Comunicar sin excluir
• Diversidad cultural y social
• Discapacidad, dignidad y reconocimiento
• Estereotipos, sesgos e invisibilización
• Claridad e inclusión en la comunicación

Más allá de las palabras
• Lo visual también comunica
• Representación y diversidad en imágenes y 

materiales editoriales
• Revisión de casos y ejemplos reales
• Criterios para la toma de decisiones comunicativas
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